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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

 
GP2MP16 

 
Servicio de asistencia técnica 

para la participación de las 
víctimas. 

 

 
Mesas de participación 

en funcionamiento 

 
 Incremento 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA META CUATRIENIO 

18 100% 18 

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta 

Dependencia responsable: (secretaria de Interior) 

Fecha del reporte: (27/07/2023) 

Periodo de reporte: (10/04/2023 – 31/07/2023) 

Tipo de soporte: (marca con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO  

VIDEO   

CONTRATO  X 

ACTA   

OFICIO   

OTRO ¿CUÁL?   

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 27 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 19 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES   

OTRO ¿CUÁL?   

 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL 
CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 11 

MUJER 16 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES 
DIFERENCIALES 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

 

VICTIMAS DEL 
CONFLICTO 

 

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 Se realizo contrato de prestación de servicios de un operador logístico para ejecución 
del proyecto: “CAPACITACIÓN EN PAZ Y DDHH A LOS INTEGRANTES DE LA 
MESA DEPARTAMENTAL DE VICTIMAS DEL TOLIMA” 
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

IBAGUE, GUAYABAL, 
RIOBLANCO, HERVEO, 
LERIDA, CHAPARRAL, 

GUAMO, FRESNO, LIBANO, 
COELLO, PRADO, 

ALVARADO/VERED, 
GUARAMA, CASABIANCA, 

ESPINAL, ATACO, CUNDAY, 
ROVIRA, DOLORES, SAN 

ANTONIO 

Capacitación en Paz y DDHH $ 93.200.000 

 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

_______________________________ 

JOSÉ DIEGO RAMÍREZ GUTIERREZ  

DIRECTOR DE DERECHOS HUMANOS  

SECRETARIA DE INTERIOR 

 

 

 

Reportado por: (Neirel Yelitza Diaz Tafur). 

Cargado por: (Daniel Góngora). 




































	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17

